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otsuse nr 1 juurde 

Vormsi Vallavalitsuse struktuur ja teenistuskohtade koosseis  

 

Teenistuskoha nimetus 

Teenistuskoha koosseis ja 

jaotus ameti- või 

töökohtadeks Täht- 

ajalisus 

Täistööajaga (1,0) 

ametikoha 

palgamäära   

vahemik eurodes 

Teenistuskoha liigituse 

alused 

Ametnike ja töötajate 

haridusele,  

töökogemusele, 

teadmistele ja  

oskustele esitatavad 

miinimumnõuded 

Ameti 

koht 
Töö- 

koht 

I  VALLAVALITSUS AMETIASUTUSENA 

1. Vallavanem 1  KOV valimised (määratakse volikogu 

otsusega) 
  

2. Vallasekretär 1  Tähtajatu 1500 - 2200 ATS § 7 lg 3 p 8 ja 9  KOKS § 55 lõikes 2 

sätestatud nõuded 

3. Finantsjuht-

raamatupidaja 
1  Tähtajatu 1500 - 2200 ATS § 7 lg 3 p 8  

4. Majandus- ja haldus -

spetsialist 
1  Tähtajatu 1500 - 2200 ATS § 7 lg 3 p 8 ATS § 14 lg 1 sätestatud 

nõuded 

5. Sotsiaaltöö- ja 

haridusspetsialist 
1  Tähtajatu 1500 - 2200 ATS § 7 lg 3 p 9 ATS § 14 lg 1 sätestatud 

nõuded, kõrgharidus  

6. Kultuuri- ja 

kogukonnaspetsialist 
1  Tähtajatu 1500 - 2200 ATS § 7 lg 3 p 9 ATS § 14 lg 1 sätestatud 

nõuded  



 

 

7. Ehitusspetsialist 1  Tähtajatu 1500 - 2200 ATS § 7 lg 3 p 5 ATS § 14 lg 1 sätestatud 

nõuded, kõrgharidus 

8. Keskkonna- ja 

planeeringuspetsialist 
0,6 

 
 Tähtajatu 1500 - 2200 ATS § 7 lg 3 p 5 ATS § 14 lg 1 sätestatud 

nõuded, kõrgharidus 

9. Infojuht  1 Tähtajatu 1300 - 1800 ATS § 7 lg 5 p 7  

10. Saarevaht  0,5 Tähtajatu 1300 - 1800 ATS § 7 lg 5 p 7  

II  TUGIFUNKTSIOONID 

11. Hooldustöötaja  0,5 Tähtajatu riiklik alampalk - 

1500 
ATS § 7 lg 5 p 5  

12. Koristaja  1 Tähtajatu riiklik alampalk - 

1500 
ATS § 7 lg 5 p 5  

 

 


